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سحر فرهمندي



صندوق سرمايه گذاري چيست؟

2مديريت صندوق ها 

اســت كــه در اوراق بهــادار شخصــيت حقــوقي مســتقل نهــادي مــالي بــا 
كند و مالكان آن به نسبت سرمايه گذاري خود، در سود و زيـان   گذاري مي سرمايه

).قانون بازار اوراق بهادار 1ماده  20بند (صندوق شريك اند 



گذاري هاي سرمايه بازار سرمايه و جايگاه صندوق
شوراي عالي بورس

شركت مديريت فناوري 
بورس تهران 

سازمان بورس و اوراق بهادار 

شركت بورس  
اوراق بهادار

گذاري  شركت سپرده
مركزي و تسويه وجوه

شركت بورس  
كالاي ايران شركت فرابورس هاي ديگر بورس

نهادهاي مالي 

شركت تامين سرمايه 
ها كارگزاريگذاري هاي سرمايه و صندوق ساير نهادهاي  

مالي

ها كانون گذاران حقيقي و حقوقي  سرمايه



گذاري   هاي سرمايه مزاياي صندوق

جويي  صرفه
به مقياس

مديريت 
اي  حرفه

سازي و  متنوع
نقدشوندگي

معافيت 
مالياتي

مزايا



گذاري   انواع واحدهاي سرمايه

  عادي    گذاري واحدهاي سرمايه     گذاري ممتاز            واحدهاي سرمايه         
                                                                              

انتقال غيرقابل

ابطال قابل

فاقد حق راي

در مجامعحضور  عدم

انتقال قابل

ابطال غيرقابل

حق راي

حق شركت در مجامع



گذاري   هاي سرمايه اركان صندوق



مديريت صندوق ها

CRM حسابداري صندوق اجرايي صندوق پرتفوي گرداني

7مديريت صندوق ها 



 نظر اساس بر ها صندوق حسابداري اجرايي، هاي اداره وظايف بندي تقسيم•
 و گردد بيشتر يا كمتر ميتواند شده ذكر هاي اداره و بود خواهد صندوق مدير
 اكثر در گرفته صورت هاي بررسي به توجه با .باشد مي اختياري موضوع اين

  ) 3 از بيشتر هاي صندوق تعداد (صندوق مدير سمت داراي مالي نهادهاي
 مي اداره شده ذكر صورت به امور در تسريع و وظايف مناسب تقسيم جهت
.گردد

8مديريت صندوق ها 



اجرايي صندوق

تاسيس صندوق•
صندوق ها NAVبروز رساني •
صدور دستور پرداختهاي ابطال و سودهاي دوره اي•
برگزاري مجامع تغييرات•
ارتباط با سازمان ، متولي و حسابرس•
رعايت موارد مندرج در اساسنامه و اميدنامه•

9مديريت صندوق ها 



حسابداري صندوق

اي دوره مالي صورتهاي تهيه  •
شده حسابرسي مالي صورتهاي تهيه•
متولي اي دوره ليست چك جهت نياز مورد مدارك تهيه•
ماهانه پرتفوي وضعيت صورت تهيه•
  فصلي گزارش نامه، اظهار تهيه•
مالياتي هاي اطلاعيه نمودن برطرف•
سهام DPS پيگيري•

10مديريت صندوق ها 



(CRM)اداره ارتباط با مشتريان و شعب 

ايشان راهنمايي و مشتريان سوالات به پاسخگويي•
ابطال و صدور روند جهت راهنمايي•
مشتريان به مالي تمكن ارائه•
  اينترنتي ابطال و صدور مشكلات حل•
آنان از پيگيري و شعب به واريز هاي مغايرت ارائه•

11مديريت صندوق ها 



12مديريت صندوق ها 

انواع صندوق هاي  
سرمايه گذاري از نظر  

موضوع فعاليت

زمين و ساختمان ارز طلا اوراق بهادار



13مديريت صندوق ها 

انواع صندوق هاي  
سرمايه گذاري از نظر  

تركيب دارايي

بازارگرداني

NAVتك  NAV جداگانه

مختلط بادرآمد ثابت در سهام

بدون پرداخت سود با پرداخت سود



14مديريت صندوق ها 

انواع صندوق ها بر اساس 
معامله واحدهاي سرمايه گذاري

(ETF)قابل معامله مبتني بر صدور و ابطال



فرآيند تاسيس صندوق سرمايه گذاري

تكميل موافقت  
اصولي

دريافت مجوز پذيره 
نويسي اوليه

ثبت صندوق نزد  
مرجع ثبت شركت ها

دريافت مجوز  
فعاليت

معاملات ثانويه

15مديريت صندوق ها 



دريافت موافقت اصولي: مرحله اول

و نوع صندوقپيشنهادي ارائه نام 

انتخاب اركان پيشنهادي  

مشخص كردن هزينه ها و كارمزد هاي صندوق  

معرفي مديران سرمايه گذاري پيشنهادي  

معرفي سهامداران ممتاز  

16مديريت صندوق ها 

نمونه فرمت موافقت اصولي صندوق  
هاي سرمايه گذاري

نمونه فرمت موافقت اصولي صندوق  
هاي سرمايه گذاري بازارگرداني



17مديريت صندوق ها 

گردد دريافت غيرتجاري مؤسسات و شركت ها ثبت اداره از صندوق نام تأييد1
گردد اعلام سازمان به بورس سازمان نماينده حضور منظور به صندوق مؤسس مجمع محل و تاريخ2
.گردد اعلام سازمان به باشد، رسيده صندوق متولي و  مدير تاييد به كه پشتيبان و جاري تفكيك به صندوق، حساب هاي/حساب شماره3
.گردد ارسال سازمان به مربوطه فرم مطابق مديريتي /ممتاز سرمايه گذاري واحدهاي مبناي ارزش واريز بر مبني بانك تأييديه4
.گردد معرفي مربوطه قرارداد كپي ارسال طريق از باشد؛ سازمان تأييد مورد بايد كه صندوق نرم افزار5
.شود ايجاد سازمان  كارشناس براي افزار نرم اطلاعات نمايش دسترسي منظور به عبور رمز و كاربري كد6
.شود راه اندازي سازمان تأييد مورد نمونه با مطابق صندوق تارنماي7
.شود ارائه صندوق متولي و مدير پرسنل از يكي ساعته 15 آموزشي دوره تاييديه8
.شود ارسال سازمان به و برسد صندوق مدير امضاء به و شده تكميل استاندارد فرم با مطابق پذيره نويسي اعلاميه9

.گردد ارائه و تكميل شركت ها ثبت مرجع نزد صندوق ثبت نامة تقاضا نسخه دو10
.شود ارائه صندوق مجمع در حضور براي متولي و صندوق موسس حقوقي اشخاص الاختيار تام نمايندگان نامه معرفي11
حاضر  ) شامل رئيس، دو ناظر(صورتجلسه مجمع مؤسس مطابق فرم نمونه كه به امضاي دارندگان واحدهاي سرمايه گذاري ممتاز و هيأت رئيسه مجمع12

؛)سه نسخه كه دو نسخه براي مرجع ثبت شركت ها است(در مجمع رسيده باشد، به سازمان ارسال گردد 

  شركت ها ثبت مرجع براي آن نسخه 2 كه نسخه 3(نمونه مطابق صندوق مجاز امضاي صاحبان تعيين براي صندوق مدير مديرة هيأت صورتجلسه13

.گردد ارسال سازمان به رسمي، اسناد دفترخانه در صندوق مجاز امضĤء صاحبان دارندگان شده اصل برابر ملي كارت و شناسنامه كپي با همراه )است

  طبق شركت مهر و مجاز امضاء صاحبان خانوادگي نام و نام همراه به و شركت سربرگ در(.گردد ارسال سازمان به صندوق اركان كليه سمت قبولي14

  )رسمي روزنامه اخرين

صل  ر اكليه اركان صندوق مديران عامل خود را به عنوان نماينده جهت انجام امور محوله در صندوق معرفي نموده و كپي شناسنامه و كارت ملي براب15
.شده در دفترخانه اسناد رسمي وي به سازمان ارسال گردد

در سربرگ شركت و به همراه نام و نام خانوادگي صاحبان امضاء مجاز و مهر شركت  (كارگزار صندوق قبولي سمت خود را به سازمان ارسال نمايد؟16
)طبق آخرين روزنامه رسمي

.  به سازمان ارسال نمايندخود را مديران سرمايه گذاري صندوق قبولي سمت / مدير17
به امضاء صاحبان امضاء مجاز و مهر كليه اركان و موسسين حقوقي و امضاء موسسين حقيقي صندوق  ) پس از تاييد سازمان(نسخه اساسنامه صندوق18

.برسد و به سازمان ارسال گردد

به امضاء صاحبان امضاء مجاز و مهر كليه اركان و موسسين حقوقي و امضاء موسسين حقيقي صندوق  ) پس از تاييد سازمان(نسخه اميدنامه صندوق19
.برسد و به سازمان ارسال گردد

.رويه پذيره نويسي و صدور و ابطال واحدهاي سرمايه گذاري با امضاء مدير و مدير ثبت صندوق ارائه گردد20

دريافت : مرحله دوم
مجوز پذيره نويسي 

اوليه



:مرحله سوم•
ثبت نزد مرجع ثبت شركتها و موسسات غير تجاري

 مديريت به بانك تأييد نامه و پذيره نويسي موفقيت اعلام از پس مرحله اين در
 طرف از كاري وكالت داراي نماينده به ثبت مجوز نامه مالي، نهادهاي بر نظارت
 ثبت اداره به مربوط مدارك همراه به مؤسسين خود يا و مؤسسين از يكي

  .شده است دريافت متقاضي از قبل مرحله در كه غيرتجاري مؤسسات و شركت ها
.نمايد طي را مربوطه مراحل تا مي شود؛ تحويل

18مديريت صندوق ها 



:چهارم مرحله•
فعاليت مجوز دريافت

  و تأسيس آگهي اصل شامل صندوق ثبت به مربوط مدارك تسليم با متقاضي مرحله اين در
 فعاليت مجوز درخواست غيرتجاري، مؤسسات و شركت ها ثبت اداره مهر به ممهور اساسنامه
 لازم، مدارك ساير دريافت و مذكور فرآيند تكميل از پس .مي دهد ارائه سازمان به را صندوق
 فعاليت موضوع به توجه با كه صورتي در .مي شود صادر سازمان توسط صندوق فعاليت مجوز

 دريافت به اقدام با صندوق مدير باشد، بورسي سهام فروش و خريد به مجاز صندوق صندوق،
  مي تواند بهادار اوراق مركزي سپرده گذاري شركت از سرمايه گذاري صندوق معاملاتي كد

 تعيين مدت براي سازمان نظارت تحت و مصوب مقررات و ضوابط چارچوب در را خود فعاليت
  .نمايد آغاز صندوق اساسنامه در شده

 مربوطه تشريفات براساس بعدي، هايدوره براي سرمايه گذاري صندوق فعاليت مجوز تمديد
- مي مالي نهادهاي بر نظارت معاونت موافق نظر و شرايط حفظ به منوط و گرفته صورت  فعاليت مدت معامله قابل گذاري سرمايه هاي صندوق خصوص در باشد مي ذكر شايان(.باشد
)باشد مي نامحدود بصورت

19مديريت صندوق ها 



خالص ارزش روز (ابطال نحوه محاسبه قيمت صدور و 
)دارايي

وجوه نقد صندوق
ارزش ساير 

دارايي هاي صندوق 
به قيمت بازار در 
پايان همان روز

قيمت فروش اوراق 
بهادار صندوق

ارزش روز مطالبات  
نظير سود (صندوق 

تحقق يافتة 
دريافت نشدة 

سپرده هاي بانكي و  
) سهام

قيمت ابطال

20مديريت صندوق ها 

وجوه نقد صندوق
ارزش ساير 

دارايي هاي صندوق 
به قيمت بازار در 
پايان همان روز

قيمت خريداوراق 
بهادار صندوق

ارزش روز مطالبات  
نظير سود (صندوق 

تحقق يافتة 
دريافت نشدة 

سپرده هاي بانكي و  
) سهام

قيمت صدور



قيمت خريد•
ارزش منصفانه مزاياي تعلق گرفته ولي استفاده نشده + ارزش سهم در هر زمان 

ماليات+ كارمزد خريد سهم+سهم در هر زمان
قيمت فروش•

منصفانه مزاياي تعلق گرفته ولي استفاده نشده ارزش + ارزش سهم در هر زمان 
ماليات-كارمزد فروش سهم-زمانسهم در هر 

21مديريت صندوق ها 



صندوق هاي مبتني بر صدور و ابطالنمونه اميدنامه •
ابطالصندوق هاي مبتني بر صدور و نمونه اساسنامه •
نمونه اميدنامه صندوق هاي سرمايه گذاري قابل معامله•

22مديريت صندوق ها 



وظايف مدير صندوق

گذاري سرمايه مديران گروه يا مدير تعيين -1•
 فروش خريد، مورد در تصميم گيري و صندوق سرمايه گذاري خط مشي تعيين و سياست گذاري -2•

 در صندوق مشاركت مورد در تصميم گيري همچنين و صندوق دارايي هاي مالكيت حفظ يا
؛صندوق اميدنامه و اساسنامه مقررات، چارچوب در بهادار اوراق خريد تعهد يا پذيره نويسي

 قيمت تعيين نحوه دستورالعمل رعايت با صندوق بهادار اوراق خريدوفروش قيمت تعيين -3•
 محاسبه منظور به ،سازمان مصوب سرمايه گذاري، صندوق هاي در بهادار اوراق خريدوفروش

 مفاد مطابق صندوق سرمايه گذاري واحد هر دارايي هاي خالص ارزش و ابطال صدور، قيمت
اساسنامه؛

 تعهدات به عمل منظور به بهادار اوراق خريدوفروش زمان در لازم تمهيدات پيش بيني -4•
بهادار؛ اوراق خريد يا پذيره نويسي

خريد؛ تعهد يا پذيره نويسي تعهد موضوع بهادار اوراق قيمت حداكثر تعيين -5•
 و بهادار اوراق خريد تعهد يا پذيره نويسي تعهد در صندوق مشاركت پذيرش موقع در كه وظايفي -6•

 گروه عهدة به اساسنامه، اين در مربوطه تشريفات با مرتبط مواد در تعهد، اين اجراي در همچنين
؛است سرمايه گذاري مديران

23مديريت صندوق ها 



صندوق؛ امور انجام منظور به لازم تجهيزات و امكانات با اداري مناسب فضاي مترمربع ]40 حداقل[ اختصاص•
اساسنامه؛ مفاد مطابق سرمايه گذاري واحد هاي ابطال و صدور پذيره نويسي، جمله از صندوق اجرايي مراحل در مشاركت•
ايران؛ اسلامي جمهوري رسمي روزنامه در مربوطه آگهي درج پيگيري و سازمان و شركت ها ثبت مرجع نزد صندوق ثبتي امور انجام•
 واحدهاي تعداد و ابطال شده و صادره سرمايه گذاري واحدهاي تعداد دريافتي، و پرداختي مبالغ شامل سرمايه گذار هر حساب نگهداري و ثبت•

وي؛ تملك در سرمايه گذاري
متولي؛ درخواستي هايگزارش ارسال و تهيه•
 موضوع اطلاع و آن ها از يك هر مسئوليت و اختيارات حدود تعيين و صندوق پرداخت هاي از غير اموري در صندوق مجاز امضاي صاحبان تعيين•

حسابرس؛ و ثبت مدير متولي، ،سازمان به
 معرفي و مي شوند محسوب صندوق مدير طرف از مجاز امضاي صاحب صندوق، پرداخت دستورات صدور در كه مدير نمايندگان يا نماينده تعيين•

حسابرس؛ و ثبت مدير متولي، سازمان، به آن ها
آن ها؛ توسط صندوق بهادار اوراق خريدوفروش دستورات بهينه اجراي بر نظارت و صندوق كارگزاران يا كارگزار تعيين•
انجام؛ از پس كاري روز دو ظرف حداكثر آن كارگزاران بين صندوق بهادار اوراق انتقال و نقل مورد در متولي به اطلاع•
پرداخت؛ هر از پس كاري روز يك ظرف حداكثر سرمايه گذاران از يك هر به پرداختي وجوه مورد در ثبت مدير به اطلاع•
مربوطه؛ مقررات و قوانين طبق صندوق مالياتي اظهارنامه ارائه و تنظيم و قانوني دفاتر تنظيم و اخذ•
 و حسابداري استانداردهاي و رويه ها اصول، طبق صندوق مالي وقايع ثبت صندوق، مالي وقايع به مربوط مثبته مدارك كليه نگهداري و جمع آوري•

؛اساسنامه مفاد طبق نياز مورد گزارش هاي تهيه و سازمان توسط ابلاغي دستورالعمل هاي

24مديريت صندوق ها 



محاسبة ارزش روز، ارزش آماري، قيمت صدور و قيمت ابطال هر واحد سرمايه گذاري مطابق مفاد اساسنامه و ساير مقررات؛•
عملكرد صندوق باشد؛ با معرفي گروه مديران سرمايه گذاري، نظارت بر عملكرد آن ها و تعيين نحوه جبران خدمات آنان كه بايد متناسب با كارمزد مديريت يا متناسب•
پاسخگويي به سؤالات متعارف سرمايه گذاران؛•
تهيه نرم افزارها و سخت افزارهاي لازم و به كارگيري آن ها براي اجراي اهداف و موضوع فعاليت صندوق؛•
انجام تبليغات لازم براي معرفي صندوق به عموم مردم به تشخيص خود و در صورت لزوم؛•
نمايندگي صندوق در برابر سرمايه گذاران، كليه ادارات دولتي و غيردولتي، مراجع قضايي و ساير اشخاص حقيقي و حقوقي؛•
ها، مراجع عمومي يا اختصاصي و  اه اقامه هرگونه دعواي حقوقي و كيفري و دفاع از آن ها از طرف صندوق و دفاع در برابر هرگونه دعواي مطروحه عليه صندوق در هر يك از دادگ•

.، قانون آيين دادرسي كيفري و قانون و آيين نامه ديوان عدالت اداري)آن 36و  35بالأخص مواد (ديوان عدالت اداري با دارا بودن كليه اختيارات مندرج در قانون آيين  دادرسي مدني 
يت هاي پيش بيني شده در اساسنامه  ؤولتصميم گيري، انجام مذاكرات و توافق اوليه در خصوص مشاركت صندوق در تعهد پذيره نويسي يا تعهد خريد اوراق بهادار و ايفاي وظايف و مس•

در اين زمينه؛
د خريد اوراق بهادار؛تعهكسب موافقت ضامن نقدشوندگي قبل از انعقاد قرارداد با ناشر اوراق بهادار يا مشاركت در سنديكاي تشكيل شده براي تعهد پذيره نويسي يا •
رارداد مصوب سازمان و تعيين كارمزد صندوق  ه قانعقاد قرارداد تعهد پذيره نويسي يا تعهد خريد اوراق بهادار با ناشر اوراق بهادار يا سنديكاي تشكيل شده براي اين منظور مطابق نمون•

از محل تعهد پذيره نويسي يا تعهد خريد اوراق بهادار؛
ارائة قرارداد مشاركت در تعهد پذيره نويسي يا تعهد خريد به ضامن نقدشوندگي و متولي حداكثر سه روز كاري بعد از انعقاد قرارداد؛•
پيش بيني و بررسي نحوة ايفاي تعهدات پذيره نويسي يا تعهد خريد اوراق بهادار در زمان هاي مقرر؛•
.انكي صندوقب بثبت كارمزدهاي تعلق گرفته به قرارداد تعهد پذيره نويسي يا تعهد خريد اوراق بهادار در حساب صندوق و دريافت و واريز آن صرفاً به حسا•
گذاري كه حق شركت در مجمع را دارند براي تشكيل مجمع صندوق در موقع مقتضي كه در مورد تصويب صورت هاي مالي سالانه صندوق بايد  دعوت از دارندگان واحدهاي سرمايه•

.روز كاري پس از اظهارنظر حسابرس راجع به صورت هاي مالي و گزارش عملكرد مربوطه باشد 10حداكثر 
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تركيب دارايي صندوق سرمايه گذاري در سهام
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مختلطتركيب دارايي صندوق سرمايه گذاري 
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بادرآمد ثابتتركيب دارايي صندوق سرمايه گذاري 
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نحوه برگزاري مجامع
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نكات برگزاري مجمع
امكان تشكيل مجمع توسط مدير ، متولي و يك پنجم دارندگان واحدهاي •

ممتاز
امكان هدم رعايت تشريفات برگزاري مجمع در صورت حضور كليه دارندگان •

واحدهاي ممتاز
عدم لزوم شركت متولي و نماينده سازمان در مجامع•
لزوم اطلاع رساني آدرس مجمع در تارنماي صندوق•
نصف به علاوه يك از كل حق رأي تصويب مصوبات مجامع با موافقت •

حاضران 
انتشار حاضرين در مجمع بلافاصله در همان روز برگزاري مجمع•
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اعمال مصوبات مجامعنكات 
:تغييرات اميدنامه اي•

با گذشت يك ماه از تاريخ انتشار در روزنامه كثيرالانتشار يا 
كدال 

:تغييرات اركان و اساسنامه اي•
بلافاصله پس از ثبت نزد سازمان
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هاي سرمايه گذاري قابل معامله صندوق
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هاي سرمايه گذاري قابل معامله صندوق

اقدام به ارائه سفارش هاي خريد و فروش در هر بازارگردان
روز معاملاتي

عدم تعهد براي خريد و فروش هاي بيشتر از 
حداقل معاملات روزانه 
اختيار انحلال صندوق
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مثالي در مورد درآمد بازارگردان•
نحوه تعيين دامنه مظنه، حداقل سفارش انباشته و حداقل معاملات  •

روزانه

35مديريت صندوق ها 

توضيحموضوع
تا سه درصد از يكدامنه مظنه

دهم حداقل معاملات روزانه يكحداقل سفارش انباشته 
درصد ار حداكثر واحدهاي صندوق 2,5حداقل معاملات روزانه



صندوق سرمايه گذاري بازارگرداني

تفاوت ها

امكان صدور واحدهاي ممتاز پس شروع فعاليت صندوق  

امكان ابطال واحدهاي سرمايه گذاري ممتاز

  70حداكثر (امكان تامين آورده نقدي واحدهاي عادي يا ممتاز از طريق سهام 
)درصد وجه قابل پرداخت براي صدور
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تعهدات و شرايط بازارگرداني

 فروش سفارش هاي در فروش قيمت بيشترين و خريد سفارش هاي در خريد قيمت كمترين بين تفاوت ) الف
.باشد مظنه دامنه برابر حداكثر بايد صندوق،

.باشد انباشته سفارش حداقل برابر وارده خريدوفروش سفارش هاي حجم ) ب
 عدم صورت در .نيابد تداوم معاملاتي ساعت يك از بيش مستمراً اوراق فروش يا خريد صف كه گونه اي به( 

 رعايت به ملزم صندوق قيمت، روزانة نوسان دامنة سقف در اوراق خريد امكان عدم و صندوق كد در اوراق وجود
).نمايد حفظ معاملاتي سامانة در را خريد سفارش است موظف ليكن نبوده، بند اين
 مربوطه ايران فرابورس /تهران بورس بهادار، ورقة معاملاتي نماد توقف بر مبني صندوق تقاضاي صورت در )ج

 را بهادار ورقة معاملاتي نماد مربوطه، مقررات با تطابق و توافق صورت در و بررسي را صندوق دلايل مي تواند
 حسب بازار تقاضاي و عرضه تعادل كمك راستاي در تواند مي ايران فرابورس/ تهران بورس .نمايد متوقف

 دامنه برابر 2 تا را مذكور بهادار ورقه معاملاتي نماد قيمت نوسان دامنه بازگشايي، زمان در صندوق درخواست
.دهد افزايش عادي نوسان
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صندوق سرمايه گذاري در اوراق بهادار مبتني بر كالا  

تركيب دارايي هاي صندوق سرمايه گذاري مبتني بر كالا

38مديريت صندوق ها 

حدنصاب تركيب دارايي هاي صندوق هاي سرمايه گذاري

توضيحاتموضوع سرمايه گذاريرديف

درصد از ارزش كل دارايي هاي صندوق 70حداقل ]}گذاري درج شودنام كالاي موضوع سرمايه{[گواهي سپرده كالايي1

درصد از ارزش كل دارايي هاي صندوق 20حداكثر ]}گذاري درج شودنام كالاي موضوع سرمايه{[اوراق مشتقه مبتني بر-2

هاي بدون پوشش در قراردادهاي مشتقه مبتني  تعهد خالص موقعيت  -2-1
هاي صندوق در زمان اتخاذ موقعيتدرصد از ارزش كل دارايي 50حداكثر ]}گذاري درج شودنام كالاي موضوع سرمايه{[بر

نام كالاي موضوع  {[اختيار معاملهقرارداد اخذ موقعيت خريد در -2-2
درصد از ارزش كل دارايي هاي صندوق 5حداكثر ]}گذاري درج شودسرمايه



صندوق سرمايه گذاري نيكوكاري

واحدهاي سرمايه گذاري 
عادي

غير قابل ابطال

قابل ابطال

واحدهاي سرمايه گذاري 
مديريتي

غير قابل انتقال

قابل انتقال
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اركان

مدير

متولي

ضامن 
نقدشوندگي

مدير اجرا

مدير ثبت

حسابرس
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اجراوظايف مدير 
مديراجرا

 تأييد مورد صلاحيت صاحب حقوقي اشخاص بين از اساسنامه مفاد و مقررات اساس بر كه است حقوقي شخصبت صندوق اجرا مدير
  وظايف .مي شود ناميده باشد، داشته را امور آن انجام توانايي يا داشته فعاليت سابقة اميدنامه، در مندرج نيكوكاري امر در كه سازمان

 و دريافت صندوق از را نيكوكارانه امور به داده شده تخصيص مبالغ اجرا مدير .است شده قيد اساسنامه در اجرا مدير مسئوليت هاي و
 دريافتي، وجوه صرف نحوة مورد در است موظف همچنين اجرا مدير .مي كند صرف صندوق اميدنامه در مندرج نيكوكارانه امور در

 مقررات مطابق صندوق تارنماي در انتشار و رسيدگي جهت آن، پشتوانة مدارك و اسناد همراه به و تهيه را دوره اي گزارش هاي
.نمايد ارائه اساسنامه

نمايد؛ واريز آن در را اجرا مدير به پرداخت قابل مبالغ مدير اين كه منظور به حسابرس و متولي مدير، به خود به نام بانكي حساب شماره معرفي•
صندوق؛ اميدنامه در مندرج نيكوكاري امور در صرفاً صندوق از دريافتي وجوه صرف•
صندوق؛ اميدنامه در مندرج نيكوكاري امور در صندوق از دريافتي وجوه صرف از اطمينان منظور به آن اجراي و مناسب داخلي كنترل نظام برقراري•
 اولية دورة پايان به منتهي دورة آخرين براي و مالي سال هر براي همچنين و يك بار ماه سه هر صندوق از دريافتي وجوه صرف نحوة مورد در دوره اي گزارش هاي تهية•

صندوق؛ متولي و مدير حسابرس، به آن ها هم زمان تسليم و مذكور دوره هاي پايان از پس كاري روز 15 حداكثر صندوق، تصفيه
گزارش؛ ارائه با هم زمان صندوق حسابرس به وجوه، صرف نحوة مورد در ماده اين موضوع دوره اي گزارش هاي پشتوانة مثبته مدارك و اسناد تسليم•
آن ها؛ بازرسان با همكاري و صندوق از دريافتي وجوه صرف نحوة مورد در حسابرس و متولي سازمان، سؤالات به اسخگوييپ•
 شرح و تفصيل گزارش، دورة در دريافتي وجوه ،)گزارش اول دورة به استثناي( قبل دورة پايان در نشده صرف وجوه مانده بايد مادة اين موضوع گزارش در :1 تبصره•

.باشد شده درج مربوطه، دارايي هاي و مطالبات هرگونه همچنين و گزارش دورة پايان در وجوه مانده و پرداخت ها
  عنوان به را آن از ناشي دارايي هاي ساير و مطالبات و نموده دريافت نيكوكاري امور در صرف منظور به صندوق از كه وجوهي خود، دفاتر در نبايد اجرا مدير :2 تبصره•

.دهد انجام كامل افشاي خصوص اين در حسابداري استانداردهاي مطابق خود، مالي صورت هاي يادداشت هاي در بايد بلكه نمايد، شناسايي خود دارايي هاي
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تخصيص واحدهاي سرمايه گذاري به مدير اجرا

42مديريت صندوق ها 

در اين صورت گواهي . اصل و در نتيجه تمام منافع حاصل از سرمايه گذاري خود را به امور نيكوكارانة يادشده اختصاص دهد
سرمايه گذاري به نام مدير اجراي صندوق صادرشده و به شخص نيكوكار مطابق روية پذيره نويسي، صدور و ابطال واحدهاي 

.سرمايه گذاري، لوح تقديري اعطاء مي شود

در اين صورت گواهي . تمام منافع حاصل از سرمايه گذاري خود در صندوق را به امور نيكوكارانة يادشده اختصاص دهدا
.سرمايه گذاري به نام شخص نيكوكار صادر مي گردد

كه سالانه بيش از حداكثر نرخ سود علي الحساب سپردة پنج ساله در سيستم (بخشي از منافع سرمايه گذاري خود در صندوق را 
، به خود اختصاص داده و در صورتي كه سرمايه گذاري وي در صندوق منافعي بيشتر عايد نمايد، مابقي )بانكي كشور نخواهد بود

در اين صورت نيز گواهي سرمايه گذاري به نام شخص نيكوكار صادر . منافع را به امور نيكوكارانه يادشده اختصاص مي دهد
.مي شود
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:نيكوكاري امور به صندوق منافع از بخشي يا تمام اختصاص تشريفات•
خود سرمايه گذاري اصل سرمايه گذار كه سرمايه گذاري واحدهاي منافع تمام 

 و داده اختصاص نيكوكاري امر به را سرمايه گذاري واحدهاي اين به مربوط
.شده اند صادر اجرا مدير به نام مربوطه سرمايه گذاري واحدهاي

واحدهاي آن مالك كه سرمايه گذاري واحدهاي ساير منافع از بخشي يا تمام 
 واحدهاي صدور درخواست يا پذيره نويسي هنگام در سرمايه گذاري،
  ابطال و صدور پذيره نويسي، روية مطابق( ديگري، زمان هر يا سرمايه گذاري

 موضوع نيكوكاري امر به را منافع آن اختصاص كتباً )سرمايه گذاري واحد
.است نموده اعلام صندوق، اميدنامه



صندوق سرمايه گذاري صندوق در صندوق

  هايصندوق انواع در سرمايه گذاري صندوق، اصلي فعاليت موضوع
 آنها تاسيس در مشاركت و سازمان از مجوز داراي گذاريسرمايه
 يا پذيره نويسي تعهد در مشاركت آن فرعي فعاليت موضوع و است
 .است پذيرسرمايه هايصندوق گذاريسرمايه واحدهاي  خريد تعهد

  شركتها ثبت مرجع نزد صندوق ثبت تاريخ از نخست سال .... در
 مدت گذشت از بعد  .ندارد وجود ابطال درخواستهاي اعمال امكان

 نزد گذاري سرمايه واحدهاي از درصدي{....... سال هر در مذكور،
  سرمايه يك براي شده صادر گذاري سرمايه واحدهاي}گذار سرمايه
 .است ابطال قابل گذار،

چنانچه صندوق تمايل داشته باشد در انواع مشخصي از 
صندوق ها سرمايه گذاري نمايد، بايد نوع صندوق مربوطه  

را مشخص نمايد 

متقاضي ابطال مي تواند با معرفي شخص يا اشخاص  
سرمايه گذار نسبت به ارائه صدور واحدها براي ايشان  

از منبع ابطال واحدهاي خود اقدام نمايد
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صندوق سرمايه گذاري صندوق در صندوق

حدنصاب تركيب داراييهاي صندوق سرمايه گذاري
توضيحاتموضوع سرمايه گذاريرديف

از كل دارايي هاي صندوق % 85حداقل ها  سرمايه گذاري در واحدهاي صندوق 1
از كل دارايي هاي صندوق  % 30حداكثر هاي در اوراق بهادار با  درآمد ثابت واحدهاي منتشره از طرف صندوق-1-1

واحدهاي منتشره از طرف يك صندوق -1-2
 

گذاري در اوراق بهادار با درآمد ثابت هاي سرمايهدر  صندوق
هاي صندوقاز كل دارايي% 25حداكثر 

هاي صندوقاز كل دارايي% 10ها حداكثر در ساير صندوق 
از تعداد واحدهاي صندوق سرمايه پذير كه نزد %  30حداكثر واحدهاي منتشره از طرف يك صندوق-1-3

.سرمايه گذاران مي باشد
از كل دارايي هاي صندوق% 25حداكثر گذار  هاي داراي مديريت واحد با صندوق سرمايهواحدهاي منتشره از طرف صندوق-1-4
از كل دارايي هاي صندوق% 25حداكثر هايي كه مديريت آنها با يك شخص واحد استواحدهاي منتشره از طرف صندوق-1-5

از كل دارايي هاي صندوق% 15حداكثر بانكي و گواهي سپرده بانكيسپرده2

45مديريت صندوق ها 


